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Executive Summary:  The Office of Federal Contract Compliance
Programs (OFCCP) has announced that it is extending the time to submit
comments on its proposed amendments to its regulations implementing
Section 503 of the Rehabilitation Act.  The proposed rule was published on
December 9, 2011 and the comment period was set to end on February 7,
2012.  The OFCCP has extended the comment period by 14 days and will
now end on February 21, 2012. 

As discussed in more detail in our December 9, 2011 Legal Alert, OFCCP
Proposes Changes to Rehabilitation Act Regulations,
http://www.fordharrison.com/shownews.aspx?show=7797, the proposed
changes are the first revisions to the regulations since 1996.  If they become
final, there will be significant additional requirements placed upon the
contracting community.

To read the proposed rule or submit a comment, please visit the federal
e-rulemaking portal at www.regulations.gov.

If you have any questions regarding the proposed revisions or other labor or
employment issues relating to government contractors, please contact Karen
Tyner, ktyner@fordharrison.com, Linda Cavanna-Wilk,
lcavanna-wilk@fordharrison.com, or the Ford & Harrison attorney with whom
you usually work.
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